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国際ロータリー会長
ゴードン R．マッキナリー

会長 城戸 総一郎

私たちの行動から希望が生まれる
活力あふれる楽しいクラブを築こう！

来週の例会

■ 5月30日（木）

卓話 未定

例会日：2024年5月23日
（令和6年5月23日）

■ 本日の卓話

「日本の女性法曹」

斉藤 勝俊 君

■ 今日の歌 「我等の生業」

先週は「第１６回よろず相談室」が開催されました。永年当クラブの代表的な事業として当クラブメンバーを含め
た専門家の方々による無料相談を市民の方々に行ってきました。
今年度は、予算の縮小に伴い、規模を抑えての開催でしたが、曇り空にも拘らず、２０名強の相談者がお越しにな
られ、法律相談を中心に対応させていただきました。また献血は１５時３０分現在で７０名に迫る受付をいただきま
した。一由実行委員長始め参加いただいた皆さん、お疲れ様でした。そしてありがとうございました。私は健康診
断ブースの骨密度
測定で、年相応と診断され、若いつもりでおりましたので、少し残念でした。
終了後、近くで打ち上げ（反省会）が開催され、２次会含めて大いに盛り上がりました。
やはり事業の後はメンバー間による親睦が楽しく、とても大切なことでこのメリハリにより活性化が図れているのだ
と痛感致しました。中西委員長、設営頂きありがとうございました。久しぶりに踊りました。さて、本日例会が終了す
れば、私たちはシンガポールでの国際大会に向け出国します。タイ・ヤンナワRCさんとの久しぶりの交流を始め、
大阪ナイトへの参加、本大会への出席が待っています。ゆっくりする間もなく、様々な事業が迫ってきます。私に
とっては初めての体験が多く、興味深く参加しておりますが、それぞれのお世話いただく担当委員長には本当に
頭が下がる思いです。参加する限りは、ロータリーライフを
満喫したいと思っています。浅田委員長宜しくお願いします。
さて、５月は青少年奉仕月間です。「ロータリーの友」５月号の「青少年の育成を支援するということ」の中で、
ロータリーの青少年を育成するプログラムは多種多様でその一つ、
ロータリー指導者養成プログラム「ＲＹＬＡ」を取り上げていました。１９５９年にオーストラリアで催されたセミナーを
起源とし、リーダーシップスキルと人格を養いながら、ロータリーについて学ぶ集中研修プログラムです。とありま
す。その記事の中で昨年１１月３日～５日まで開催された２６６０地区、ホストクラブ「くずはＲＣ」の秋のＲＹＬＡセミ
ナーが取り上げられました。受講生：５９名・ロータリアン登録者数：２７０名・研修会場大阪リゾートホテル・ロッジ
舞洲 ２６６０地区は１９７６年当時 第３６６地区（現 第２６４０地区・第２６６０地区）で日本初のＲＹＬＡセミナーを
開催した先駆的地区。会員がパパやママになって受講者を導くロータリアンパパママ制度を取り入れ、受講生だ
けでなく、
チームＲＹＬＡ、ロータリアンも共に学び成長するセミナーと紹介していました。
私も初日に参加し、基調講演 講師の飯山晄朗（いいやまじろう）先生のメンタルトレーニングのお話を聞かせて
いただきました。失敗しても暗く落ち込むことなく、成功した時のイメージを忘れずに明るく対応するメンタルの大切
さや、自分だけの夢も大切だが、「誰かのために」「夢を語り合える友」「ワクワクの夢」といった夢を叶える3原則の
部分がとても印象的でした。今度は自分も青少年をお世話する側で参加したいと思います。 ロータリーの友は本
当に素晴らしいですね。

奉仕の理想

青少年奉仕月間

限りなき道ロータリー

われらがロータリー R-O-T-A-R-Y

日も風も星も それでこそロータリー

奉仕の理想 我らの生業

ど こ で会って も やあ と言お う よ

見つけた時にゃ おいと呼ぼ うよ

遠い時には 手を振 り合お うよ

それでこそ ローロー ロー タ リー

R-O-T-A-R-Y
That spells Rotary;
R-O-T-A-R-Y is known on land and sea;
From North to South,from East to West;
One profits most who serves the best;
R-O-T-A-R-Y
That spells Rotary.

ロータリーソング

奉仕の理想に集いし友よ
御国に捧げん我等の業
望むは世界の久遠の平和
めぐ る歯車いや輝きて
永久に栄えよ
我等のロー タ リー ロー タ リー

さわやかな朝だ われらはロータリアン

いつもほほえみ いつも元気で

さあ 出掛けよう

日も風も星も ラララ光るよ

「 聞 こ え るかい 熱い心の高鳴りが 」
夢 を世代に受け継いで

今日も明日もその先も
胸いっぱいに友情深め

肩組んで 謳お う
われらがロー タ リー

町に灯 （ と も し び ）を

出会いの挨拶してご らん
並木さ ら さ ら葉から葉へ

人にやさ しい町の風
ロー タ リー ロー タ リー

廻って 守れ 風車にな って
地球がきれいな息をする

我等の生業 さまざまなれど
集いて図る 心は一つ
求むる と こ ろは 平和親睦
力むる と こ ろは 向上奉仕
おゝ ロー タ リア ン 我等の集い

奉仕の理想 胸に秘め

友情花と咲かせつつ

生きよ う今日も ニ コニ コ と

一筋の道 ロー タ リー

限 りなき道 ロー タ リー

4つのテスト
第１ 知り合いを広めることによって奉仕の機会とすること

第２ 職業上の高い倫理基準を保ち、役立つ仕事はすべて価値ある

ものと認識し、社会に奉仕する機会としてロータリアン各自

の職業を高潔なものにすること

第３ ロータリアン一人一人が、個人として、また事業および社会

生活において、日々、奉仕の理念を実践すること；

第４ 奉仕の理念で結ばれた職業人が、世界的ネットワークを通じ

て、国際理解、親善、平和を推進すること。

ロータリーの目的
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◎よろず相談室実行委員会 一由委員長
2024年5月19日（日）8時半に集合し、設営、旗等
の設営、献血会場のテント設営等、会員のみなさ
んで手分けして行いました。
あいにくの小雨模様でしたが、午前中の滑り出し
は良かったです。結果は下記の通りとなりました。
人数に関わらず、来て良かったです！とのお声を
頂き、心底良かったと思います。
衛星クラブの方々も10人程のお手伝い、有難うご
ざいました。

【当日の結果】
来場者 約 20 名
相談件数 20 件

法律 6 件 登記 1 件 税務 3 件
歯科 2 件 健康 8 件

【献血結果報告】
実施日：2024年5月19日（日）
場 所：近鉄瓢箪山駅 南側
受付時間：ＡＭ10：00～ＰＭ4：00
献血受付数： 68 名
採決数合計： 59 名

委員会報告

幹事就任挨拶 井戸田幹事幹事報告

よろず相談室にご参加の皆さん、お疲れ様でした。
≪これからの予定≫
【1】 5/25（土）～29（水）シンガポール国際大会
【2】 5/28（火）衛星クラブ例会 19：00～
【3】 6/6（木）例会前、6月度定例理事会、例会後、

新旧合同理事会
≪連絡事項≫
【1】 シンガポールへご出発の皆様、どうぞお気を

つけて行ってらっしゃいませ。ヤンナワＲＣと
の東大阪東ナイトよろしくお願いいたします。

【2】 次週5/30は通常例会です。6/6（木）は9Ｆスカ
イルームでの例会となりますのでよろしくお願
いいたします。

4/25 5/2 5/9

HC出席 23(0）名 休会 25(0）名

MU出席 3(0)名 3(0)名

修正出席率 60.47％ 65.12％

（5/16）の出席者数：24名（0）

5/16 出席率：55.81％

※（ ）内数字は出席免除会員の出席者数
会員：53名（免除10名）

出席報告 5月16日

～2024-25年度ＲＩ会長メッセージ～

4月20日地区研修・協議会での2024-25年度ステ
ファニーＡ.アーチックＲＩ会長の地区ガバナーへの
メッセージです。そして次期の方向性です。

四つのテスト Four-Way Test

真実かどうか
Is it the truth?

みんなに公平か
Is it fair to all concerned?

好意と友情を深めるか
Will it build goodwill and better friendship?

みんなのためになるかどうか
Will it be benefical to all concerned?

ロータリアンの行動規範

全会員（ロータリアンおよびローターアクター）に
は以下のことが求められる

1.個人として、また事業において、高潔さと高い倫
理基準をもって行動する。

2.他社に公平に接し、敬意をもって接すること。
これには、他者を尊重する言葉を使う、サポート
を示す、温かく迎え入れるインクルーシブな環
境を助長する、多様性を重んじるという「ロータ
リーの多様性・公平さ・インクルージョン（ＤＥＩ）
の行動規範」を遵守することが含まれる。

3.ロータリーを通じて自分の職業スキルを生かし、
地域社会や世界のほかの地域の人びとの生
活の質を高める。

4.ロータリーやほかのロータリー会員の評判を落
とすような言動は避ける。

5.ロータリー関連行事のすべての行動規範に従う。

（2023年4月理事会会合、決定114号）
井上 家昌 記

◎お誕生日 常楽寺会員5/13

吉川（雄）会員5/27
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